[image: image1.jpg]My NI HOE 00UIEOGPAIOBATEILHOE YIPEACHILE

«MeasiHeKas Cpenss WKoI

Tiporpavva
JICTHETO O3/10POBHTENLHOTO JIAreps

TlyTemeeTBHE «Ha BO3/LyLIHOM 11ape 3a 15 nueit»

© JAHEBHBIM NIPEObIBAMEM nereit

Bospacr aeteit: 7-14 aet

Cpox peanaau: sieto 2024 1.

[porpasy cocTaBiia

Hauanphuk nareps: Yamposa ML

¢. Meaana
2024 ron




Муниципальное общеобразовательное учреждение

 «Медянская средняя  школа»

Утверждено
приказом директора

 МОУ Медянская СШ

от 20.05.24 №46.об
Программа 
летнего оздоровительного лагеря 
Путешествие «На воздушном шаре за 15 дней» 

с дневным пребыванием детей
Возраст детей: 7-14 лет

Срок реализации: лето 2024 г.

                                                                  Программу составила
Начальник лагеря: Чимрова М.П.  
с. Медяна
2024 год
АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОГРАММЫ
Одной из наиболее актуальных проблем современного общества является обесценивание нравственных норм, отсутствие патриотизма у растущего поколения.

Патриотизм и любовь к Родине занимают сегодня одну из ведущих позиций в списке жизненных ценностей россиян. Современный патриотизм проявляется не столько в сфере политической борьбы и дискуссий, сколько в области межличностных взаимоотношений.

Актуальность программы «Путешествие «На воздушном шаре за 15 дней»» характеризуется тем, что одним из ведущих факторов социально-коммуникативного развития детей является их ознакомление с историей родного края. 
И где бы ни жили дети, в селе или городе – это их  родной край. Его красивая природа, леса, речки, озёра привораживают жителей. Это наше Отечество, наша Малая Родина. И дети не вправе не знать её историю, традиции, обычаи. 

Помочь детям более детальнее  познакомиться с родным краем, понять его историю, культуру и их взаимосвязь с предметами и объектами окружающей действительности и жизни общества, принять участие в созидательной деятельности – в этом заключается главный смысл данной программы «Путешествие «На воздушном шаре за 15 дней»». 

Углубленное знакомство с деятельностью замечательных людей своего края, изучение корней своей семьи, истории Малой Родины оказывают непосредственное воздействие на формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания, сформировать самосознание детей.
Лагерная смена даёт большие возможности для такой воспитательной деятельности.

Большое значение для формирования, расширения и углубления представлений о родном крае, патриотических чувств, воспитания любви к родному краю имеет применение местного краеведческого материала в рамках проектной деятельности, ориентированной на воспитания Гражданина и Патриота.

Реализация программы «Путешествие «На воздушном шаре за 15 дней»» в лагере дневного пребывания «Город здоровья» на базе МОУ Медянская СШ обеспечивает занятость детей в каникулярный период летом. 

Проектная деятельность в рамках лагерной смены  дополняет комплекс мероприятий, способствует совершенствованию системы организации совместного досуга учащихся, повышению социальной активности ребят, вовлечению педагогического коллектива и детей в совместную проектную деятельность.

Данная программа  краеведческой  направленности  является логическим продолжением  образовательного процесса общей программы  «Орлята России» по  социальной активности учащихся начальных классов.

 В течение лагерной смены, работая над проектом, ребятам предстоит поработать с экспонатами краеведческого музея, с информацией на сайтах, попробовать себя в роли экскурсовода и принять участие в исторических играх.

Таким образом,  актуальность программы заключается в получении новых и закреплении уже имеющихся знаний, как в области общего, так и дополнительного  краеведческого образования. Смена учебной деятельности, на альтернативные формы групповой, индивидуальной и коллективной работы в рамках  ЛДП, позволяет ребёнку уйти от стереотипов обучения, что делает его более увлекательным, мобильным и повышает образовательный потенциал.

•
Данная программа выполняет очень важную миссию оздоровления и воспитания детей, когда многие семьи находятся в сложных экономических и социальных условиях. 

•
Кроме того, она способствует формированию у ребят не подавляющего личность коллективизма и  коммуникативных навыков.

•
Программа деятельности  ЛДП ориентирована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка.

•
Основная идея программы ЛДП - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. 

•
Делая добрые, социально-полезные дела, ребята обучаются различным трудовым навыкам, участвуют в реальных проектах, получают знания и жизненный опыт.       

•
Программа  универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

Таким образом,   смысл программы, ее инновационный потенциал заключается в том, чтобы обеспечить реализацию научно-образовательной миссии гражданско-патриотического воспитания школьников в МОУ Медянская СШ, его опережающее развитие, как субъекта образовательного пространства России, несущего ответственность за подготовку толерантных, физически и нравственно здоровых граждан. 

Целесообразность программы раскрывается во всех аспектах образовательного     процесса – воспитании, обучении, развитии.
Цель программы:
Создание оптимальных условий для организации  познавательно - развивающего   отдыха детей, личностного развития каждого ребёнка, а так же социализации подростков, через включение  их в различные формы досуговой деятельности, в рамках  воспитательной среды краеведческой деятельности.
Задачи программы:

Воспитывающие:

Создать условия для личностного развития каждого ребёнка;

Содействовать формированию активной жизненной позиции учащихся;

Создать условия для доброжелательного отношения к сверстникам и гордости за людей прославившим наш край;
Способствовать нравственному и духовному становлению детей и

подростков через популяризацию трудовой деятельности;
Содействовать формированию активной жизненной позиции учащихся и реализации своего социального потенциала через проектно-исследовательскую деятельность.
Развивающие: 

Развивать у учащихся сердечность, доброту, отзывчивость, чувство сопереживания проблемам общества, через приобщение к активному преобразованию действительности;
Развивать творческие способности и личностные потребности учащихся;
Развивать коммуникативные возможности учащихся.
Обучающие:

Способствовать ознакомлению участников лагеря с духовным наследием своей  Родины и родного края;

Формировать культуру здорового и безопасного образа жизни учащихся;

Способствовать мотивации личности к ЗОЖ и познавательной деятельности  средствами патриотического воспитания.
Сроки реализации программы: 
лето 2024 года: лагерная смена, 21 день.
Ожидаемые результаты работы лагеря:
1. Сохранение и укрепление здоровья детей и подростков;

2. Организация отдыха и досуга детей;

3. Создание благоприятных условий для разностороннего развития личности каждого ребенка, атмосферы творчества и сотрудничества через вовлечение воспитанников лагеря в творческие виды деятельности.

4. Развитие  нравственных качеств личности на основе общечеловеческих ценностей;

5. Формирование у школьников навыков общения и толерантности.
Участие в реализации программы позволит ребятам:

- создать и реализовать проект цветочной клумбы и добрые дела  в рамках общего проекта «Город добрых дел»;
- познакомиться с историей тимуровского движения;
- развить чувство уважительного отношения к родному краю и своей Родине;
-
развить адаптационные навыки во временном коллективе детского лагеря;

-
 благодаря ежедневному участию в подготовке и проведении творческих отрядных и обще лагерных дел, развить индивидуальные способности, коммуникативные навыки;
-
приобрести новые знания и умения в результате занятий (разучивание песен, игр, составление проектов);
-
расширить кругозор детей; 

-
повысить общий уровень  культуры учащихся, привить им социально-нравственные нормы поведения;
-
повысить личностный рост участников смены;
-
получить участникам смены умения и навыки индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности;
-
развить коммуникативные способности и толерантность;
-
укрепить физические и психологические силы детей, развить лидерские и организаторские качества, приобрести новые знания, развить творческие способности и самостоятельность;
-
пополнить жизненный опыт детей;
-
изменить социальную и гражданскую позиции воспитанников;
-
приобрести детям навыки социального общения со взрослыми;
-
повысить социальную активность воспитанников, их готовность принять личное практическое участие в реализации проекта;
-
повысить уровень экологической культуры учащихся;

-
закрепить навыки безопасного поведения на дороге;

-
развить  нравственные качества личности на основе общечеловеческих ценностей;

-
повысить чувство ответственности у детей при выполнении общественных поручений.

Каждый ребенок сможет:

- проявить себя в творческой, игровой, трудовой  и проектной деятельности: принять участие в  акциях, творческих конкурсах, развлечениях;

- выучить несколько песен и танцев;

- получить базовые знания в области прикладного творчества, трудовой деятельности  при общении с природой, животными и людьми, нуждающимися в помощи;

- научиться изготовлять поделки из подручного материала;

- рисовать, лепить из пластилина;
-
осознать  то, что честь, смелость развивается с ранних лет, что, тот, кто правдив с детства, будет хорошим человеком.

Результатом реализации программы будут являться следующие показатели:

1.
Для детского коллектива:

•
раскрытие и развитие творческого потенциала с возможностью его последующей реализации в семье и школе;

•
формирование навыков творческой деятельности и успешного участия ребёнка в коллективно-творческой деятельности;

•
проявление ребёнком своей творческой индивидуальности как одной из форм общения в детском коллективе.

2.
Для педагогического коллектива:

•
уровень соответствия ожиданий от педагогической практики и их оправданности;

•
уровень психологического комфорта педагогов;

•
накопление профессионального педагогического опыта.

     3.  Для родителей:

•
физическое, интеллектуальное и социальное развитие ребенка;

•
реализация потребности ребенка в развитии и саморазвитии, интересов и потенциала личности;

•
полноценный отдых ребенка.

Концептуальный подход
Изменение ценностных ориентаций заметно в настоящее время во всех сферах жизни общества. Решение ряда проблем в жизни страны во многом зависит от уровня сформированности гражданской ответственности, гражданской позиции у подрастающего поколения, потребности в духовно-нравственном совершенствовании, уважения к историко-культурному наследию своего народа и народа России. Духовность заключается в любящем отношении к другому, в приоритетности интересов другого над собственными, в утверждении своим отношением несравненной ценности другого. Духовность представляет собой в высшей степени сложную совокупность общечеловеческих норм и ценностей. Духовные ценности вырабатываются каждым человеком самостоятельно, а не усваиваются в готовом виде путем «извлечения» из книг или чужого опыта.
Основная деятельность лагеря дневного пребывания направлена на развитие личности ребенка и включение его в разнообразие человеческих отношений и межличностное общение со сверстниками. Детский лагерь, учитывая его специфическую деятельность, может дать детям определенную целостную систему нравственных ценностей и культурных традиций через погружение ребенка в атмосферу игры и познавательной деятельности дружеского микросоциума. Погружая ребенка в атмосферу лагеря, мы даем ему возможность открыть в себе положительные качества личности, ощутить значимость собственного «я»; осознать себя личностью, вызывающей положительную оценку в глазах других людей; повысить самооценку; выйти на новый уровень общения, где нет места агрессии и грубости.

Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в оздоровительный процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим питания, закаливание, поддержка мышечного и эмоционального тонуса. Результатом осуществления оздоровительного направления является формирование потребности в здоровом образе жизни.

Досуговая деятельность в смене  направлена на вовлечение детей в мероприятия с последующим выявлением их наклонностей и способностей.

Методическое сопровождение программы
  Основными методами организации деятельности являются:

· Метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);
· Методы театрализации (реализуется через костюмирование, обряды, ритуалы);

· Методы состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);

· Метод коллективной творческой деятельности (КТД).

Психологические услуги предоставляются в следующих формах:

· Проведение воспитательно-профилактической работы с детьми в целях предотвращения или устранения негативных психологических факторов, ухудшающих их психическое здоровье;

· Беседы с детьми по налаживанию и поддерживанию их межличностных взаимоотношений.   

Методы и формы работы

Для реализации программы  детского лагеря «На воздушном шаре за 15 дней» с дневным пребыванием мы  планируем следующие  методы работы: 

· Диагностические;
· Организационные;  

· Побудительные;
· Коммуникативные;
· Методы коррекции;
· Игровые методы;
· Поисковый метод.
Для реализации разных видов досуговой деятельности в сфере организации свободного времени детей в программе нашего лагеря реализуются такие эффективные методы С.А. Шмакова, как:

· Методы игры и игрового тренинга в режимных моментах;
· Методы театрализации в мероприятиях;
· Методы состязательности в конкурсах; 

· Методы равноправного духовного контакта в акциях;
· Методы воспитывающих ситуаций в трудовой деятельности;
· Методы «импровизации» в творческих конкурсах.
Для открытия в детях новых способностей,  развития положительных качеств личности и сплочения  в лагере «На воздушном шаре за 15 дней»  используются  такие воспитательные     методы работы с детским коллективом, как:

· Методы  воздействия на чувства,  сознание  (эмоциональное заражение, подражание, пример, внушение, погружение);
· Методы организации и осуществления учебно-познавательной деятельности (совещание, беседа, лекция, диспут, практические занятия);
· Методы изучения конкретной ситуации (наблюдение, анализ, социологические исследования, тестирование, анкетирование);
· Методы прогнозирования возможных воспитательных последствий     (моделирование, причинно-следственный анализ изучаемых процессов);
· Один из наиболее используемых методов  работы с детьми  в лагере  –  это поручение, которое способствуют формированию общественной активности и при его выполнении ребёнок учиться включаться в общественные отношения;
· Одним из наиболее частых в применении  является метод стимулирования деятельности – поощрение. Используется как способ выражения положительной оценки деятельности коллектива. 

Виды поощрения: изменение обязанностей (в органах самоуправления), изменения в правах,  оценка (вручение грамот, призов, благодарностей, сердечек доброты).

· Так же  активно применяется метод постановки перспектив (близкая и средняя). Дети постепенно осознают её и стремятся к её достижению.

· В работе лагеря в целом  применяются коллективно – творческие дела, в основе которых лежит идея содружества и коллективного творчества, и воспитательные дела (экологические дела, трудовые, физкультурные, социальные и эстетические);
· При проведении культурно - массовых мероприятий применяются инновационные технологии: работа с компьютером, развивающие видеоигры, постановка проблемных ситуаций, разработка и защита проектов, фото и видеорепортажи, создание презентаций;
· В обязательном порядке в ЛДП используется метод рефлексии;
· В конце каждого дня  дети отмечают своё состояние на «плакате настроения». Каждый ребёнок, уходя из лагеря», прикрепляет на плакат кружочек определённого цвета, который обозначает настроение и эмоциональное состояние ребёнка. Таким образом, можно получить наглядную картину эмоционального состояния всех детей в лагере и динамику этого настроения.
4. В ходе  реализации целей и задач программы ЛДП  через практическую деятельность детей  в рамках её общественно - полезной направленности используются следующие  группы методов Г.Н. Кудашова:

· Представление (презентационная деятельность); 

· Творчество (творческая деятельность); 

· Общение (коммуникативная деятельность); 

· Труд (трудовая деятельность).
· Соревнование (стимулирующая деятельность).

Таким образом, такой подход в сочетании разнообразия методов  способствует качественной реализации программы ЛДП.

Педагогический коллектив ЛДП «На воздушном шаре за 15 дней»  понимает, что нет плохих и хороших форм работы с детским коллективом временного пребывания. Необходим их правильный выбор и профессиональный уровень организации работы в рамках той или иной формы. Для организации воспитательной деятельности в нашем лагере используются те формы, в которых каждый ребенок может принять участие и проявить себя.

Основные формы коллективного объединения детей

· Отряд (20 чел.) во главе с 2-мя взрослыми – такая группа имеет ряд преимуществ: подвижность, возможность выстроить реальные гуманистические отношения между взрослым и ребенком, защита ребенка, дифференцированный подход к нему;

· Творческие объединения  (разновозрастные и одновозрастные) кружки, секции, организованные по разным основаниям (7-10 чел.).

Взрослые и дети совместно решают, чем заниматься, какие создавать объединения, какие использовать символы и ритуалы, какие формы управления и самоуправления выработать. 

В творческих объединениях или  группе воспитанник оказывается в другой ситуации: новая группа, новый вид деятельности дают возможность проявить себя в новой роли и в новом качестве, что особенно важно для детей, которые не смогли реализовать себя в отряде. Это придает уверенность в себе, повышает самооценку ребенка.
Механизм реализации

«На воздушном шаре за 15 дней» - смена лагеря дневного пребывания. Этапы реализации программы:

   1. Подготовительный (май):

- подбор кадров;

- проведение стажерской площадки для педагогов, вожатых, работников лагеря;

- подготовка методических материалов;

- подготовка материально-технической базы.

   2. Организационный:
- формирование отрядов;

- знакомство с режимом работы лагеря и правилами;

- оформление уголков отрядов.

   3. Основной (21 день):

- образовательная деятельность;

- оздоровительная деятельность;

- культурно - досуговая деятельность;

- методическая работа с воспитателями, вожатыми.

   4. Заключительный:

- закрытие смены (последний день смены);

- сбор отчетного материала;

- анализ реализации программы и выработка рекомендаций;

- выпуск видеодневника.
Образовательная деятельность в рамках смены предусматривает воспитательные мероприятия, связанные с историей добровольческой деятельности в России, изучением духовно нравственных традиций и истории родного края.

Образовательная деятельность также предусматривает знакомство с миром движения, звуков, красок, ощущений. На основе развития навыков моделирования, изготовления поделок из различных материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности дети знакомятся с единой картиной мира.

Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Для успешной реализации данного блока необходимо оборудование детской площадки, приглашение учителя по физической культуре. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию положительного физиологического и психологического фона.

Культурно - досуговая деятельность состоит из общелагерных и отрядных мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление плакатов; театрализованные игровые программы и т. д.), а также посещение выставок и музея школы.

Получение новых знаний при подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказывается на изменении личностного поведения каждого члена коллектива.
ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ СМЕНЫ

1. Внедрение эффективных форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей.

2. Улучшение психологической и социальной комфортности в едином воспитательном пространстве лагеря.

3. Укрепление физических и психических сил ребенка.

4. Развитие творческой активности каждого ребенка.

5. Развитие познавательной активности.

6. Формирование у детей позитивного отношения к своему здоровью, здоровому образу жизни, к спорту.


7. Формирование у детей потребности в самопознании и саморазвитии.
Учебно-методическое оснащение программы

1. Афанасьев С.П. Коморин С.В. - Что делать с детьми в загородном лагере, - М.: 2009 г.

2. Жиренко О. Е. Мир праздников, шоу, викторин, - М.: «5» за знания, 2008 г.

3. Лобачёва С.И., Великородная В.А. Загородный летний лагерь.– М.: ВАКО, 2008 г.

4. Роткина Т. С., Курзова О. А., Нестеренко А. В. Уроки добра и милосердия, - О.: «Детство», 2007 г.

5. Соколова Н. В. Лето, каникулы – путь к успеху: сборник программ и игр для детей и подростков в условиях детского оздоровительного лагеря, - О.: «Детство», 2009 г.

6. Титов С.В. Здравствуй, лето! - Волгоград, Учитель, 2007 г.

Отрядные дела:
	№ дня
	Мероприятия

	1день 
	День знакомства
1. Линейка;
2. Акция «Безопасное лето – 2024»: «Инструктаж по формированию навыков безопасного поведения на железной дороге, автомобильных дорогах, у водоемов, профилактике пожароопасных ситуаций»;
3. Учебная эвакуация;
4. Игровой час «Играю я – играют друзья»;
5. Праздник «Здравствуй, солнечное лето»;
6. Спортивные игры на спортивной площадке.
  

	2 день
	День экологов
1. Конкурс "Отходы в доходы" - поделки из природного материала;
2. Акция «Чистое село»;
3. Экологический час «Создание экологического постера и его защита»;
4. Эколого - патриотическая и просветительской акции «Во имя любви, вечности и жизни», посвященной Году семьи и 79-й годовщине Победы в Великой  Отечественной войне.
 

	3 день
	День здоровья
1. Акция «Добро по кругу»;
2. Праздник здоровья «Чтоб расти нам сильными» (изучаем особенности своего организма, сказка, игры, пословицы о здоровье);
2. Беседа о соблюдении правил пожарной безопасности. «Огонь - друг! Огонь-враг!»;
3. Поездка в районную библиотеку;
4. Подвижные игры на природе.

	4
день
	День русской берёзки
1. Просмотр документального фильма о «Березовые рощи на Руси»;
2. Минутка здоровья «Зелёная аптека»;
3. Коллаж, рисунки «Я люблю своё село»;
4. Игровой практикум «О, счастливчик!»;
  5. Спортивные соревнования «Большие гонки».

	5
день
	День защиты детей
1. Конкурс рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце!»;
2. Развлекательное мероприятие в сельском ДК;
3. Игра «Удаль молодецкая». Спортивные соревнования. 
  (состязания с элементами народных игр).

	6
день
	День  «Испытание Магией».
1.Конкурс на лучший фокус. 
2. Подвижные игры народов мира;
3. Дискотека;
4.  Игротека на свежем воздухе «Игры наших пап и мам».

	7
день
	День родного края
1.Трудовой десант (уборка территории около обелиска Победы).
2.Прогулка на берег реки.
3. Экскурсия в школьный музей (историю села, школы);
4. Подвижные игры «Игры нашего селения».

	8
день
	День затейников.
1. Конкурс – выставка «Своими руками»;
2. Соревнования поварят «Бери ложку, бери хлеб!»;
3. Конкурс рисунков «Природа кричит SOS!»;
4. Подвижные игры.

	9 день
	День русского языка
1. «Дню рождения А.С. Пушкина посвящается…» - день русских народных сказок; литературная викторина по сказкам А.С. Пушкина;
2. Лингвистическая угадайка;
3. Турнир по шашкам;
4. Игры на воздухе.

	10
день
	День здоровья, бодрости и силы духа
1. Викторина «Здоровье в саду и на грядке»;
2. Поездка в ФОК (Сергач);
3. Конкурс рисунков «Дорожные знаки»;
4. Спортивная игра по станциям  «Круговая эстафета».

	11
день
	День «Зов природы»
1. Сбор гербарий «Луговые цветы»;
2. Беседа о соблюдении правил дорожного движения. «Знай правила движения, как таблицу умножения!»;
3. Акция «Чистый берег»;
4. Спортивно - развлекательная игра «Зов джунглей».

	12
день
	День спорта
1.  Велокросс;
2.Экологическая эстафета;
3. Игровая программа «Последний герой»;
4. Поездка в Краеведческий музей.

	13
день
	День России:
1. Мероприятие («Любить природу  -  значит любить Родину»);
2. Квест игра "Моя Родина - Россия" или спортивные состязания "Курс молодого бойца";
3. «Мы этой памяти верны» (возложение цветов к памятнику, погибших
в годы ВОВ);
 

 

	14
день
	День ЗОЖ.
1. Операция «Чистота залог – здоровья»;
2. Поле чудес «Каша – сила наша»;
3. Минутка безопасности «Правила поведения на водоемах»;
4. Игры на на сплочение отряда;
5. Игра на местности «Тропой успеха» (поиски клада).
 

	15
день
	День Прощания.
Закрытие лагерной смены:
1.Концертная программа «Лето даром не пропало» 
2.Подведение итогов смены, награждение 


Кадровое обеспечение

Система подготовки педагогических кадров для работы в лагере:

Одной из основных задач организационного и методического обеспечения деятельности программы является профессиональная подготовка специалистов.

 Педагогический коллектив представлен педагогами МОУ «Медянская СШ» - людьми-единомышленниками, имеющими опыт работы с детьми в летних оздоровительных лагерях дневного пребывания.

 Формирование вожатского отряда для работы в лагере производится из учащихся 8 класса.    Для проведения спортивных мероприятий, мониторинга состояния здоровья привлекается учитель физической культуры. Для проведения экскурсий в музей школы приглашается учитель истории, ответственный за школьный музей.

В мае для педагогов и вожатых проводится стажерская площадка «Организация летнего отдыха детей в условиях лагеря дневного пребывания».
Административно-хозяйственная деятельность лагеря обеспечивается постоянными сотрудниками МОУ «Медянская СШ», имеющими соответствующее профессиональное образование.

Кадровое обеспечение программы:

1. Начальник лагеря;
2. Старший вожатый;
3. 4 вожатых;
4. 12 воспитателей;
5. 3 кухунных работников и технический работник.
Подбор начальника лагеря, воспитателей, вожатых проводит администрация школы. Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит свей работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.

Старший вожатый проводит воспитательную работу, организует активный отдых учащихся, несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников, следит за исполнением программы смены лагеря.

Медицинский работник осуществляет периодический контроль за санитарным состоянием лагеря, проведение спортивных мероприятий, мониторинга здоровья.

Педагоги организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и безопасность ее участников.

Функции вожатого заключаются в полной организации жизнедеятельности своего отряда: дежурство, труд по самообслуживанию, организация участия в мероприятиях. Вожатый несет персональную ответственность за жизнь и здоровье каждого ребенка своего отряда.

Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря.

Начальник и педагогический коллектив, специалисты хозяйства отвечают за соблюдение правил техники безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях.
Финансовое обеспечение

Лагерь содержится за счет средств областного и районного  бюджета 

 Схема управления программой

Программа разработана начальником лагеря , который на протяжении всего времени реализации является проводником и координатором идей программы, проводит анализ проделанной работы и вносит соответствующие коррективы, объединяет вокруг себя всех участников смены.

Участниками данной программы являются дети в возрасте от 7 до 14 лет различных социальных групп (дети из благополучных семей, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации), учащиеся 8 класса.
Для организации работы по реализации программы смены:

- проводятся ежедневные планерки воспитателей и вожатых;

- составляются планы работы отрядных вожатых, где отражаются и анализируются события и проблемы дня;
- проводятся анкетирование и тестирование воспитанников на различных этапах смены («Экран настроения»);

- оказывается методическая и консультативная помощь педагогам;

- сотрудники  обеспечиваются методической литературой, инструментарием по проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;

- проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни здоровья; мероприятий по профилактике детского травматизма.

В основе воспитательной системы – активный подход к реализации детского самоуправления в форме совета командиров (обеспечивает порядок и жизнедеятельность лагеря) и инициативных групп  (временные объединения для подготовки и проведения отдельных дел, тематических дней). Основным по значимости в лагере является совет командиров.
Обязанности командира отряда:

- посещать сбор совета командиров и доводить до отряда всю информацию, полученную на совете;

- планировать совместно с вожатыми работу своего отряда;

- следить за выполнением режимных моментов;

- отвечать за одно из направлений работы.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
Режим работы ЛОЛ «Здоровячок»: 
 8.30 – 9.00  - сбор детей, зарядка


Всем привет! Пора, пора!


Вас приветствуют, друзья!

              Тут же по порядку

             Все ребята на зарядку!
9.00 – 9.15 – утренняя линейка


Все ребята собрались?


На линейку становись!

9.15  -  9.30– завтрак


Всем за стол! Узнать пора,


Чем побалуют повара.
10.00 – 12.00 – работа по плану отрядов, общественно-полезный труд, работа кружков и секций. 

 
-Кто куда…кто в поход,


Кто в цветник, на огород


Мы же в лес идём все вместе,


Ничего нет интересней


-Загорай и закаляйся,


В быстрой речке искупайся


-Раз пришёл весёлый час,


То играют все у нас!

12.00 – 13.00 – оздоровительные процедуры 

13.00-13.30 - свободное время

                             -Не грустят в семействе нашем:


Мы поём, играем, пляшем


Все занятия хороши


Всё сумеем сделать мы!

13.30–14.00 – обед.   


За столом серьёзный вид,


Приналяжем и покажем,


Наш ребячий аппетит!
14.30 - уход домой.          

